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I. PRESENTACION

El Laboratorio de Aprendizaje Vivencial para el Desarrollo Regional
(en adelante Laboratorio) tiene como objetivo fomentar la creacién
e implementacion de iniciativas innovadoras que promuevan el
desarrollo regional sostenible. Este concurso busca involucrar a
actores clave del territorio, incluyendo instituciones educativas,
organizaciones sociales y comunidades, en un proceso de
aprendizaje prdctico y colaborativo.

A través de este concurso se pretende:
e Generar soluciones innovadoras que respondan a los desafios
locales y regionales.
e Promover el aprendizaje activo y vivencial en contextos reales.
e Potenciar la vinculaciéon entre actores clave del territorio.

Para fortalecer la bidireccionalidad y evidenciar el impacto positivo
de las actividades de Vinculacion con el Medio (VcM) en los
procesos formativos de las y los estudiantes, asi como en las
actividades de investigacién, creacién e innovacidn desarrolladas
por la Universidad, las bases del presente concurso buscan
promover una colaboracidon permanente y sistematica con el
medio.

Esta colaboracion pretende involucrar activamente a la comunidad
universitaria en procesos de co-creacién y disefio de alternativas
de solucion a problematicas o dmbitos especificos, asegurando
que las soluciones propuestas sean pertinentes, sostenibles y
alineadas con los intereses de la comunidad externa,
particularmente con la Estrategia Regional de Desarrollo (Gobierno
Regional del Biobio, 2023).

Un componente clave para comprender el proceso formativo desde
esta perspectiva estd definido en el modelo educativo institucional
de la Universidad de Concepcion (2011), que otorga al estudiante un
rol activo en su proceso de aprendizaje. Asimismo, la politica de
Vinculacién con el Medio (Universidad de Concepcién, 2022)
persigue explicitamente una relaciéon mds estrecha entre los
espacios formativos y el contexto en el que se encuentra inserta la
Universidad, promoviendo un enfoque bidireccional.



El aprendizaje vivencial es un enfoque pedagdgico basado en la
experiencia directa y significativa como eje central del proceso
formativo. Fundamentado en el modelo experiencial de Kolb, este
aprendizaje permite a las y los estudiantes transitar por un ciclo
continuo que incluye la experiencia concretaq, la reflexiéon activa, la
conceptualizacion abstracta y la experimentacion activa,
asegurando una comprension profunda y la aplicacién practica de
los conocimientos adquiridos (Kolb, 1984).

Este enfoque se complementa con estrategias como el Aprendizaje
Basado en Problemas (ABP), el Aprendizaje + Servicio (ApS), las
simulaciones, los proyectos comunitarios y otras metodologias que
promueven la participacion activa en contextos reales o simulados
(Prince & Felder, 2006; Furco, 1996). Estas estrategias integran los
procesos de aprendizaje individual y colectivo, fomentando
habilidades criticas como la resolucién de problemas, el trabajo en
equipo, la creatividad y el compromiso social, y promoviendo una
conexion efectiva entre teoria y préctica (Barron & Darling-
Hammond, 2008).

En el contexto universitario, el aprendizaje vivencial se orienta a
potenciar el desarrollo personal y profesional de las y los estudiantes,
al tiempo que contribuye al impacto social positivo mediante la co-
creacién de soluciones pertinentes, sostenibles y alineadas con las
necesidades de las comunidades externas, en consonancia con la
mision y los valores institucionales (Eyler & Giles, 1999).



Il. DISPOSICIONES GENERALES

Las presentes Bases, regirdn y regulardn los aspectos
fundamentales para las y los participantes del concurso que
dispone el Laboratorio.

La estructura de las Bases define los criterios de seleccién de
iniciativas, financiamiento, cronograma y etapas del concurso.

La participacion en el Concurso Laboratorio de Aprendizaje Vivencial
para el Desarrollo Regional implica la aceptacidn de las presentes
Bases, las que estardn dispuestas en la plataforma web del
concurso Laboratorio de Aprendizaje Vivencial para el Desarrollo
Regional accesible desde https://vinculacionsocial.udec.cl/

OBJETIVO DEL CONCURSO

‘Incentivar el desarrollo de procesos formativos que contribuyan los
lineamientos de Calidad de vida, Crecimiento Econémico,
Sostenibilidad y Capital Social de la Estrategia Regional de
Desarrollo (ERD) de la regién de Biobio, a través de estrategias de
ensefanza que promuevan el aprendizaje vivencial y la vinculacién
bi-direccional con el medio.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1.Promover la integracién de estrategias activas de aprendizaje
en las y los docentes de la universidad, favoreciendo que los y
las estudiantes puedan aplicar sus conocimientos en contextos
reales, generando impacto positivo en comunidades locales
vinculadas a la Universidad de Concepcion.

2.Fomentar la colaboracién interdisciplinaria entre docentes y
comunidades, incentivando proyectos que aborden
problemdaticas asociadas a los Lineamientos Estratégicos de
Calidad de Vida, Crecimiento Econémico Sostenible,
Sostenibilidad y Capital Social, de la Estrategia Regional de
Desarrollo, mediante la participacion de estudiantes en
experiencias de aprendizaje vivencial.

3.Incentivar el desarrollo de las macro y micro competencias del
Modelo Educativo de la Universidad (pensamiento critico,
comunicaciéon, emprendimiento y trabajo en equipo
interdisciplinario y responsabilidad social), a través del disefio y
la implementacién de actividades que combinen teoria y
prdactica, fortaleciendo de esta manera, su compromiso con el
desarrollo regional.



IIl. MODALIDAD DE PARTICIPACION

El laboratorio financiard tres lineas de desarrollo de innovaciones
pedagdgicas con foco en la vinculacidon con el medio. Estas lineas
dan cuenta de los niveles de bidireccionalidad asociados a los
niveles de interaccion del Sistema de Medicién de la Contribucion
de VcM (en adelante SMC-VcM).

Asimismo, las iniciativas deben estar en el marco de alguna
asignatura curricular; mientras que las propuestas se deben
justificar considerando los indicadores de la Estrategia Regional de
Desarrollo (ERD). Este proceso de formacién debe ser medido y
evaluado segun el Modelo de Medicién de la Contribucién de la
VcM, tanto a estudiantes, responsables UdeC y Comunidad Externa.

Linea 1: Actividades de aprendizaje de tipo bidireccional de
interaccion con la comunidad.

El objetivo de esta linea es fomentar iniciativas bidireccionales
orientadas a satisfacer necesidades del entorno. Estas acciones
permiten identificar a las personas participantes durante su
ejecucidn, generando oportunidades para retroalimentaciéon
basada en las percepciones sobre la actividad realizada. En el
marco de este concurso, se espera la incorporacién de estudiantes
de pregrado y posgrado en el proceso formativo, utilizando
metodologias activas de aprendizaje.

En esta lineq, se financiardn iniciativas que promuevan la
interaccion con el medio mediante el levantamiento de informacién
para construir experiencias de aprendizaje contextualizadas en
problemas o vivencias reales de las comunidades de la region.

El desarrollo de estas iniciativas se sustenta en estrategias de
aprendizaje basado en el aula (classroom-based learning) y
aprendizaje basado en el terreno (field-based learning). Bajo este
enfoque, se incluyen métodos pedagbgicos como el estudio de
caso, exposiciones abiertas, mediaciones cientificas o académicas,
viajes de campo, entre otras actividades que describan claramente
un enfoque educativo estructurado.



Criterios de Desarrollo y Evaluacion

l.Identificacion de la comunidad beneficiaria: No es
imprescindible que exista interaccion previa con la comunidad,
pero esta debe estar claramente identificada en la propuesta.

2.Definicidn de roles: Se debe especificar las funciones que
asumirdn docentes, estudiantes y miembros de la comunidad
en la iniciativa.

3.Planificacion de hitos de aprendizaje: Los hitos principales deben
proyectarse para su integracién en el syllabus de las
asignaturas relacionadas. En caso de adjudicacion, esta
planificacion contard con el apoyo de facilitadores del
laboratorio.

4.Planificacion de acciones de retorno e interaccion con la
comunidad: Se deben definir las actividades especificas y los
roles que desempenardn los estudiantes en estas acciones.

5.Justificacion del vinculo: Es fundamental justificar cémo la
actividad se relaciona con los resultados de aprendizaje de la
asignatura en la que se desarrollard la iniciativa.

Linea 2: actividades de aprendizaje de tipo bidireccional de
colaboracion con la comunidad

Esta linea tiene como propdsito promover procesos colaborativos
de aprendizaje a través de metodologias activas que conecten a
las y los estudiantes con las comunidades. Las iniciativas de esta
linea deben implementarse en asignaturas intermedias,
preferentemente desde el tercer afo de la carrera.

Los y las docentes postulantes deberdn incorporar a sus
estudiantes en procesos que incluyan diagndstico, disefio,
implementacién y evaluacién de proyectos orientados al desarrollo
de las comunidades. Se espera que las comunidades participen
activamente en alguna de estas etapas, contribuyendo a la co-
construccién de soluciones y aprendizajes compartidos.

El desarrollo de esta linea combina estrategias de aprendizaje
basado en el aula (classroom-based learning) y aprendizaje
basado en el terreno (field-based Ieorning), utilizando
metodologias como el Aprendizaje Basado en Problemas (ABP),
Aprendizaje Basado en Proyectos (ABPro) y Aprendizaje Basado en
Investigacion (ABI), entre otras. Estas estrategias permiten que las
comunidades se integren en alguna etapa del proyecto,
asegurando un enfoque participativo y bidireccional.



Criterios de Desarrollo y Evaluacion

l.Identificacién de la comunidad beneficiaria: Los postulantes
deben especificar la comuna, localidad y caracteristicas
sociales, econdmicas u otras variables relevantes para
fundamentar el proyecto. Si ya existe una vinculacién previa con
el territorio, describir como se ha construido esta relacion
(deseable pero no excluyente).

2.Pertinencia social del proyecto: Describir la relevancia social de
la iniciativa y los posibles efectos que el trabajo con la
comunidad podria generar.

3.Participaciéon comunitaria: Incluir a la comunidad en al menos
una etapa clave del proyecto, preferentemente en el
diagnéstico.

4.Definicion de roles: Detallar los roles que asumirdn docentes,
estudiantes y miembros de la comunidad en el desarrollo de la
iniciativa.

5.Planificacion de hitos de aprendizaje: Identificar los hitos
principales del proyecto y proyectar su integracién en el syllabus
de la asignatura (en caso de adjudicacién, esta planificacién
contard con el apoyo de facilitadores del laboratorio).

6.Acciones de retorno e interaccion con la comunidad: Planificar
actividades especificas para devolver resultados o aprendizajes
a la comunidad, definiendo los roles y responsabilidades de los
estudiantes en estas acciones.

7.Vinculacién con los resultados de aprendizaje: Justificar como la
actividad propuesta se relaciona con los resultados de
aprendizaje definidos para la asignatura en la que se
implementard la iniciativa.

Linea 3: actividades de aprendizaje de tipo bidireccional de co-
construccion con la comunidad

Esta linea integra y ampilia las interacciones propuestas en los niveles
anteriores, buscando consolidar procesos colaborativos de aprendizaje
activo con mayor profundidad. Estd orientada a estudiantes desde el
tercer afno de pregrado hasta postgrado, trabajando en conjunto con
comunidades que ya tienen una interaccién avanzada con la
universidad y otros actores clave del territorio.

El enfoque de esta linea fomenta la bidireccionalidad, centrada en
temas previamente construidos y desarrollados por la comunidad.
En este contexto, se espera que las y los estudiantes colaboren de
manera estrecha con las comunidades para buscar soluciones
concretas a problematicas definidas, apoyando activamente las
planificaciones propuestas por los docentes.



El desarrollo de esta linea utiliza como estrategia principal el
aprendizaje basado en el terreno (field-based learning), donde las y
los estudiantes participan en el andlisis de problemas reales
identificados por la comunidad y contribuyen al disefio de
soluciones. Este proceso incorpora retroalimentaciéon activa de la
comunidad, permitiendo ajustar y redisenar las propuestas iniciales.
Este enfoque promueve resultados innovadores que no solo
impactan positivamente en el entorno descrito, sino que también
generan beneficios tangibles para las comunidades involucradas.

Criterios de Desarrollo y Evaluacion

l.Identificacién participativa de la problemdatica: Se debe definir la
problemdatica de la comunidad mediante un proceso
participativo, dimensionando el alcance del tema en funcién de
la informacién proporcionada por los actores involucrados.

2.Definicién de roles: Especificar los roles que asumirdn docentes,
estudiantes y miembros de la comunidad, asegurando una
colaboracion efectiva.

3.Planificacion conjunta de las acciones: Las acciones deben
planificarse en estrecha colaboracién con la comunidad,
involucrando a las y los estudiantes en cada etapa del proceso.
Este trabajo estard apoyado por los docentes, quienes contardn
con el acompafamiento técnico de mentores y la orientacion
estratégica de los facilitadores del laboratorio.

4.Justificacién del vinculo con los resultados de aprendizaje:
Explicar como la actividad se alinea con los resultados de
aprendizaje de la asignatura donde se implementard la
iniciativa.



IV. FINANCIAMIENTO

El monto total de financiamiento para iniciativas formativas de
aprendizaje vivencial es de $20.000.000 de pesos chilenos. La
asignacion de fondos se realizard a través de un proceso de
seleccidon de proyectos con mayores puntajes de acuerdo con
criterios de evaluacion presentados en punto V de estas bases.
Los montos méximos a recibir segun postulacién por nivel se
detallan en la siguiente tabla.

MONTO MAXIMO
INICIATIVA
SEMESTRAL

MONTO MAXIMO

INICIATIVA ANUAL

Nivel Interacciéon $400.000 $700.000
Nivel Colaboracién $600.000 $1.000.000
Nivel Co- $1.000.000 $1.500.000

construccion

Los fondos podrdn destinarse a Gastos de Inversion para compra de
bienes, servicios e insumos necesarios; y Gastos de Operacién para
cubrir gastos del equipo UdeC necesarios para desarrollar la
iniciativa. Si el desarrollo de la actividad supera el margen de los
montos asignados segln lineq, estos costos no serdn asumidos
desde el Laboratorio, pudiendo complementar con aportes de
programas de pregrado o postgrado, facultades y/o
departamentos.

Los requerimientos de gastos provenientes de la implementacion
del proyecto de innovacién pasardn por una revisidn a cargo de la
Direccidn Ejecutiva del Laboratorio y serdn cargados al item: Gastos
académicos o de bienes del mismo proyecto. Todos los gastos
deben ser solicitados y ejecutados a través de la Direccion Ejecutiva
del Laboratorio y gestionados de acuerdo con las instrucciones de
gastos de la Vicerrectoria de Asuntos Econémicos y Administrativos
VRAEA de la Universidad de Concepcion.
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Actividades y gastos financiables

Gastos de inversiéon (minimo 20%) correspondientes a la
adquisicién de equipamiento directamente relacionado a las
actividades.

Gastos de operaciéon (mdaximo 80%): comprende gastos de
movilizacion, viajes, materiales de oficina.

Actividades y gastos no financiables

» No se financiardn incentivos a personal contratado por la
Universidad de Concepcion.

* No se reembolsardn gastos efectuados directamente por el
Equipo UdeC.

» No se financiardn compra de activos correspondientes a bienes
raices, contribuciones, multas, valores e instrumentos
financieros.

* No se financiardn materiales e insumos personalizados tipo
merchandising corporativo, que no senalen “UC0O2395,
Laboratorio de Aprendizaje Vivencial”.

11



V. PROCESO DE SELECCION

a.Etapas del Proceso de Seleccion

Los pares evaluadores establecerdn una nota de 1 a 5 de acuerdo
con el cumplimiento de cada una de las dimensiones de
evaluacion, promediando el resultado final de acuerdo con la
siguiente tabla de ponderacion.

DESCRIPCION PORCENTAJE

Relevancia social e institucional de la
propuesta, que se encuentre alineada
con la Politica Institucional de Equidad
de Género y Diversidad Sexual; de

Pertinencia . - s 20%
Inclusion, Atencion y Valoracion de la
Diversidad; de Vinculacién con el Medio;
de Investigacién y de
Internacionalizacién.
Coherencia, | Consistencia interna, capacidad del
creatividad proyecto para mantener la relacién de
y colaboracién con los actores externos 40%
Sustentabili | involucrados y originalidad de la
dad metodologia de desarrollo.
Caracteristicas que hacen previsible el
cumplimiento de los resultados
esperados en la comunidad externa y
Contribucid universitaria, y su aporte al desarrollo de
n social e una vinculacion bidireccional con el 20%
institucional | medio externo y transversal a las
funciones
de docencia y/o investigacion de la
Universidad.

Cumplimento de las condiciones parala | 20%

Viabilidad . -
implementacion de la propuesta.



a. Admisibilidad

Las propuestas serdn revisadas por la Direccion de Vinculacién
Social para verificar el cumplimiento de los requisitos formales y
documentales establecidos en las bases.

e Las propuestas serdn consideradas admisibles si cumplen con
los siguientes criterios:

e Presentacion del formulario completo y en los plazos indicados.

» Adecuacion al marco tematico del concurso (aprendizaje
vivencial y vinculacién bidireccional).

e Presupuesto ajustado a los montos mdaximos permitidos.

» Alineacion con los lineamientos de la Estrategia Regional de
Desarrollo y los ODS.

e Las propuestas no admisibles serdn notificadas a los
postulantes mediante correo electronico.

¢ Autorizacién de la unidad académica competente.

b. Evaluacion Técnica

El proceso de evaluacién de los proyectos estard a cargo de la
Direccién de Vinculacién Social, la que convocard a integrantes de
la comunidad UdeC para calificar las iniciativas, quienes serdn
pares de los postulantes y que evaluardn a ciegas las propuestas,
sin conocer la identidad de las personas que las presentaron.

Finalizado el proceso de evaluacién se elaborard un listado
priorizado de las propuestas con el puntaje obtenido y ordenado
por cada linea de postulacion.

La nébmina de proyectos seleccionados se dard a conocer el 30 de
enero de 2025, para esta convocatoria. Los resultados de este
concurso tendrdn cardcter de inapelables.

c. Prioridad y Seleccion Final

Las propuestas serdn priorizadas segln el puntaje total obtenido.
En caso de empate, se considerard el impacto directo en
comunidades vulnerables y la originalidad metodolégica como
criterios de desempate.

La lista priorizada serd validada por la Comision de Evaluacién
designada por la VRIM, la cual tendrd cardacter inapelable.

13



VII. ETAPAS Y PLAZOS

LO
()
q
N
O
O
-’
—
<
O]
ETAPA INICIO TERMINO &
=
>
Lanzamiento de bases 21 de enero 21 de enero =
<
e
Recepcién de postulaciones 21 de enero 28 de enero %
L
(a2
Evaluacion de propuestas 29 de enero 29 de enero &
L
(@]
Anuncio de ganadores 31 de enero 31 de enero @)
4
©)
Implementacién de proyectos 3 de marzo Segln plan |<_t
o
O
o
<
f—

VILETAPAS Y PLAZOS

Los resultados finales del proceso de seleccidén se comunicardn el
30 de enero de 2025 a través de los canales oficiales de la UdeC y
mediante notificacién electrénica a los postulantes.

Los proyectos seleccionados recibirdn instrucciones para proceder
con los trdmites de adjudicacién y planificacion inicial.

Notificacion de Evaluaciones:

Los postulantes no seleccionados tendrdn acceso a una pauta de
evaluacion resumida, la cual incluird los puntajes obtenidos en
cada criterio.
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VIiil. CONSIDERACIONES
GENERALES DE LA INICIATIVA

* No podrdn postular nuevas iniciativas quienes tengan
situaciones pendientes con cualquier Vicerrectoria Universitaria,
es decir, proyectos vencidos.

e El postulante podrd presentar sélo una iniciativa como
responsable.

e No se financiar@n honorarios ni asignaciones a personal
universitario con contrato, ni honorarios a estudiantes
participantes del proyecto.

* No podrdn ser responsables de proyectos, personas integrantes
del equipo directivo de la rectoria universitaria. (Rector,
Vicerrector(as), Directores(as), Jefes(as) de Unidad,
Directores(as) de Centros).
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Laboratorio de - .

<8 Universidad APRENDIZAJE
g de Concepcién VIVENCIAL f3o=

RUBRICA DE EVALUACION

FORMACION A TRAVES DE LA VINCULACION
CON EL MEDIO FONDOS CONCURSABLES DE
VINCULACION CON EL MEDIO 2025-1

Para el proceso de evaluacion de los proyectos postulados a los fondos de
Vinculacién con el Medio (VRIM 2025-1) se considera una escala de evaluacién
que contiene un total de cinco items que van desde el puntaje deficiente a muy
bueno. Importante es considerar que, no existe la nota cero, por lo que si la
propuesta a evaluar no contiene o no cumple los aspectos minimos debe ser
evaluada con nota 1.

Segln lo sefialado anteriormente, se establecen cinco dimensiones de
evaluacion lo que permitird promediar el resultado final. Pertinencia (20%),
coherencia, creatividad y sustentabilidad (40%), contribucién social e institucional
(20%) y viabilidad (20%).

PUNTOS | CATEGORIA | DEFINICION

La propuesta cumple y/o aborda de manera sobresaliente todos

5 Excelente L .,
los aspectos relevantes del criterio en cuestién.

La propuesta cumple y/o aborda de manera destacada todos los

4 Muy bueno L S
aspectos relevantes del criterio en cuestion.

La propuesta cumple y/o aborda de manera competente los
3 Bueno aspectos relevantes del criterio en cuestion, pero no se destacay
requiere algunas mejoras.

La propuesta cumple y/o aborda de manera general los aspectos
2 Regular relevantes del criterio en cuestion, pero existen deficiencias
relevantes.

La propuesta no cumple y/o aborda los aspectos relevantes del
criterio en cuestién. La propuesta no cumple y/o aborda el criterio
bajo analisis o no puede ser evaluada por falta de antecedentes o
informacién incompleta.

1 Deficiente
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PERTINENCIA

CONCEPTO 2 REGULAR m 4 MUY BUENO 5 EXCELENTE

Necesidades
del Medio

Lineamientos
Estratégicos
Institucionales

ODS

Estrategia
Regional de
Desarrollo
(ERD) del Bio
Bio o Nuble.

El proyecto no
tomaen
cuenta
necesidades y
requerimientos
de los
destinatarios
de la propuesta
(comunidad,
entorno
territorial y
geogrdfico con
el que se
produce la
vinculacién) y
hace explicita
su pertinencia
o relevancia
social.

La propuesta
no es
coherente con
las
orientaciones
del Plan
Estratégico
Institucional y
la Politica de
Vinculacién
con el Medio
UdecC vigentes.

La propuesta
no explicita el
aporte al
desarrollo
sustentable
(oDSs).

La propuesta
no explicita el
aporte a los
lineamientos
de la Estrategia
Regional de
Desarrollo
(ERD)

El proyecto de
manera
insuficiente
toma en
cuenta
necesidades y
requerimientos
de los
destinatarios
de la propuesta
(comunidad,
entorno
territorial y
geogrdfico con
el que se
produce la
vinculacién) y
hace explicita
su pertinencia
o relevancia
social.

La propuesta
aborda de
manera
insuficiente las
orientaciones
del Plan
Estratégico
Institucional y
la Politica de
Vinculacién
con el Medio
UdeC vigentes.

La propuesta
explicita de
manera
insuficiente su
aporte al
desarrollo
sustentable
(oDs).

La propuesta
explicita de
manera
insuficiente su
aporte a
alguno de los
lineamientos
de la Estrategia
Regional de
Desarrollo
(ERD).

El proyecto
toma en
cuenta de
manera parcial
necesidades y
requerimientos
de los
destinatarios
de la propuesta
(comunidad,
entorno
territorial y
geogrdfico con
el que se
produce la
vinculacién) y
hace explicita
su pertinencia
o relevancia
social

La propuesta es
coherente de
manera parcial
conlas
orientaciones
del Plan
Estratégico
Institucional y
la Politica de
Vinculacién
con el Medio
UdeC vigentes.

La propuesta
explicita de
manera parcial
su aporte al
desarrollo
sustentable
(oDbs).

La propuesta
explicita de
manera parcial
su aporte a
alguno de los
lineamientos
de la Estrategia
Regional de
Desarrollo
(ERD).

El proyecto
tomaen
cuenta
necesidades y
requerimientos
de los
destinatarios
de la propuesta
(comunidad,
entorno
territorial y
geogrdfico con
el que se
produce la
vinculacién) y
hace explicita
su pertinencia
o relevancia
social, necesita
mayor
precision.

La propuesta es
coherente con
las
orientaciones
del Plan
Estratégico
Institucional y
la Politica de
Vinculacién
con el Medio
UdeC vigentes,
necesita mayor
precision.

La propuesta
explicita su
aporte al
desarrollo
sustentable
(oDS), necesita
mayor
precision.

La propuesta
explicita su
aporte a
alguno de los
lineamientos
de la Estrategia
Regional de
Desarrollo
(ERD), pero
necesita mayor
precision.

El proyecto
toma en
cuenta
necesidades y
requerimientos
de los
destinatarios
de la propuesta
(comunidad,
entorno
territorial y
geogrdfico con
el que se
produce la
vinculacién) y
hace explicita
su pertinencia
o relevancia
social.

La propuesta es
coherente con
las
orientaciones
del Plan
Estratégico
Institucional y
la Politica de
Vinculacién
con el Medio
UdeC vigentes.

La propuesta
explicita su
aporte al
desarrollo
sustentable
(oDs).

explicita su
aporte a
alguno de los
lineamientos
de la Estrategia
Regional de
Desarrollo
(ERD) presente
en las bases.
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COHERENCIA, CREATIVIDAD Y SUSTENTABILIDAD

Coherencia en la
justificacion del
plan de trabajo

Existe claridad en
la comprension
de las ideas
propuestas

La
fundamentacion,
objetivos,
actividades y
plan de trabajo
no estén
alineados entre si.
El proyecto no
evidencia un
beneficio mutuo y
reciproco entre
estudiantes y
comunidad
externa.

La propuesta no
es clara en los
objetivos
planteados. No
evidencia el
aporte desde el
medio ala
formacion de
profesionales o
graduados.

CONTRIBUCION SOCIAL E INSTITUCIONAL

La
fundamentacién,
objetivos,
actividades y
plan de trabajo
estdn alineados
de manera
insuficiente entre
si. El proyecto de
manera
insuficiente
evidencia un
beneficio mutuo y
reciproco entre
estudiantes y
comunidad
externa.

La propuesta de
manera de
insuficiente
expresa claridad
en la formulacion
del proyecto y de
los objetivos
planteados. El
proyecto logra
evidenciar de
manera
insuficiente el
aporte desde el
medio en la
formacion de
profesionales o
graduados.

La
fundamentacién,
objetivos,
actividades y
plan de trabajo
estdan alineados
de manera
parcial entre si. El
proyecto
evidencia de
manera parcial
un beneficio
mutuo y
reciproco entre
estudiantes y
comunidad
externa.

La propuesta de
manera parcial
tiene claridad con
los objetivos
planteados. El
proyecto logra
evidenciar de
manera parcial el
aporte desde el
medio en la
formacion de
profesionales o
graduados.

La
fundamentacion,
objetivos,
actividades y
plan de trabajo
estén alineados
entre si. El
proyecto
evidencia un
beneficio mutuo y
reciproco entre
estudiantes y
comunidad
externa, necesita
mayor precision.

La propuesta
tiene claridad con
la comprensiéon
de los objetivos
propuestos. El
proyecto logra
evidenciar el
aporte desde el
medio en la
formacioén de
profesionales o
graduados,
necesita mayor
precision

La
fundamentacién,
objetivos,
actividades y
plan de trabajo
estdan alineados
entre si. El
proyecto
evidencia un
beneficio mutuo y
reciproco entre
estudiantes y
comunidad
externa.

Tiene claridad en
la formulacién del
proyecto y de los
objetivos
planteados. El
proyecto logra
evidenciar el
aporte desde el
medio en la
formacion de
profesionales o
graduados.

Propuesta
contribuye a las
necesidades del
medio.

La propuesta no
cumple con
explicar cémo las
actividades
contempladas
permiten abordar
las necesidades
del medio
identificadas o
alcanzar los
resultados
esperados en la
comunidad
externa. (No
sefala
indicadores)

Se explica de
manera
insuficiente como
las actividades
contempladas
permiten abordar
las necesidades
del medio
identificadas o
alcanzar los
resultados
esperados en la
comunidad
externa. (sefala
indicadores
insuficientes)

Se explica la
manera en que
las actividades
contempladas
permiten abordar
las necesidades
del medio
identificadas o
alcanzar los
resultados
esperados en la
comunidad
externa de
manera parcial
(sefala
indicadores
generales)

Se explica la
manera en que
las actividades
contempladas
permiten abordar
las necesidades
del medio
identificadas o
alcanzar los
resultados
esperados en la
comunidad
externa (sefiala
indicadores de
logro de los
resultados
esperados),
necesita mayor
precision.

manera las
actividades
contempladas
permiten abordar
las necesidades
del medio
identificadas o
alcanzar los
resultados
esperados en la
comunidad
externa (sefnala
indicadores de
logro de los
resultados
esperados).
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COHERENCIA, CREATIVIDAD Y SUSTENTABILIDAD

Las actividades
generan
condiciones de
encuentro.

Indicadores de
logro.

Aporte a la
sociedad.

Replicabilidad

No cumple con la
incorporacion de
los/as
estudiantes en un
trabajo
colaborativo con
actores del medio
externo: No
elaboran en
conjunto con los
actores externos
las respuestas a
las demandas o
necesidades
especificas
identificadas.

No se sefalan
indicadores de
logro de los
resultados
esperados en la
formacion
profesional o
disciplinar.

El proyecto no
aporta ala
sociedad en
aspectos tales
como: desarrollo
sustentable,
capital social,
calidad de vida,
entre otros.

El proyecto no es
replicable, de
manera que su
contribucioén al
medio externoy a
la formacién de
profesionales con
compromiso
social no tiene
alcance.

Se incorpora y/o
participan
estudiantes de
manera
insuficiente en un
trabajo
colaborativo con
actores del medio
externo: elaboran
en conjunto con
los actores
externos de
manera
insuficiente las
respuestas a las
demandas o
necesidades
especificas
identificadas.

Se sefalan
indicadores
insuficientes de
logro de los
resultados
esperados en la
formacion
profesional o
disciplinar.

El proyecto
aporta de
manera
insuficiente a la
sociedad en
aspectos tales
como: desarrollo,
capital social,
calidad de vida,
entre otros.

El proyecto es
replicable de
manera
insuficiente, de
manera que su
contribucioén al
medio externoy a
la formacion de
profesionales con
compromiso
social no tiene un
alcance claro.

Se incorpora y/o
participan
estudiantes de
manera parcial
en un trabajo
colaborativo con
actores del medio
externo: elaboran
en conjunto con
los actores
externos de
manera parcial
las respuestas a
las demandas o
necesidades
especificas
identificadas.

Se sefialan
indicadores
parciales de logro
de los resultados
esperados en la
formacion
profesional o
disciplinar.

El proyecto
aporta de
manera parcial a
la sociedad en
aspectos tales
como: desarrollo
sustentable,
capital social,
calidad de vida,
entre otros.

El proyecto es
replicable de
manera parcial,
de manera que
su contribucién al
medio externoy a
la formacién de
profesionales con
compromiso
social tiene un
alcance parcial.

Se incorpora y/o
participan
estudiantes en un
trabajo
colaborativo con
actores del medio
externo: elaboran
en conjunto con
los actores
externos las
respuestas a las
demandas o
necesidades
especificas
identificadas,
necesita mayor
precision.

Se sefialan
indicadores de
logro de los
resultados
esperados en la
formacion
profesional o
disciplinar,
necesita mayor
precision.

El proyecto
aporta ala
sociedad en
aspectos tales
como: desarrollo
sustentable,
capital social,
calidad de vida,
entre otros, pero
necesita mayor
precision

El proyecto es
replicable, de
manera que su
contribucioén al
medio externoy a
la formaciéon de
profesionales con
compromiso
social podria
tener un alcance,
requiere mayor
precision.

Se incorpora
efectivamente a
los/as
estudiantes en un
trabajo
colaborativo con
actores del medio
externo: elaboran
en conjunto con
los actores
externos las
respuestas a las
demandas o
necesidades
especificas
identificadas.

Se sefialan
indicadores de
logro de los
resultados
esperados en la
formacion
profesional o
disciplinar.

El proyecto
aporta ala
sociedad en
aspectos tales
como: desarrollo
sustentable,
capital social,
calidad de vida,
entre otros.

El proyecto es
replicable, de
manera que su
contribucion al
medio externoy a
la formaciéon de
profesionales con
compromiso
social podria
tener un alcance
mayor.
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VIABILIDAD

Viabilidad del
plazo propuesto
para cumplir los
objetivos de la
propuesta.

Disponibilidad de
recursos e
infraestructura.

Los recursos y los
plazos propuestos
no son viables
para demostrar el
cumplimiento de
los objetivos.

No se considera
la asociatividad y
la
bidireccionalidad

Los recursos y los
plazos no son
suficientes para el
cumplimiento de
los objetivos.

La asociatividad
prevista y la
bidireccionalidad
propuesta son
insuficientes de
realizar.

Los recursos y los

plazos de manera

parcial son

suficientes para el

cumplimiento de
los objetivos.

prevista y la
bidireccionalidad
propuesta son
posibles de
realizar de
manera parcial.

Los recursos y los
plazos son
suficientes para el
cumplimiento de
los objetivos,
necesitan mayor
precision.

La asociatividad
previstay la
bidireccionalidad
propuesta son
factibles de
realizar, requiere
mayor precision.

Los recursos
solicitados y los
plazos propuestos
son adecuados
para cumplir los
objetivos y el plan
de trabajo.

La asociatividad
previstay la
bidireccionalidad
propuesta son
factibles de
realizar.
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